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Dx. Umbearto Verde

Direttore Casa Circondariale
LUCC A

Al Ministere della Giustizia D AP,
Ufficic del Capo del Dipartimento
Ufficic del Capo del Personale
Ufficic Relazioni Sindacali

R O MA

Dr.ssa Maria Fia Giuffrida
Frovveditore Regionale Toscana
EIRENZE

Eugenio Samo

Segretario Generale LUIL PA Pen.
RO M A

Antonio De! Libano

Coordinatora Provinciale UIL Penitén.

LLUC G A

Oggetto: Visita sui luoghi di lavore Casa Circondariale di Lucca.

La delegazions composta dalla Segreteria Regionale e Provinciale di Lucca della UIL PA Penitenziari - ha

effettuatc lo scorso 04 Dicembre una wvisita sui luoghi di lavoro della Caza Circondariale di Lucea, ravvisando nella
circostanza le seguenti problematiche;
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b}

c)

d)

a}
h}
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k)

Alcune postazioni di lavoro presidiate dai Poliziotti, risultano completamente esposte alle forti correnti d'aria fredda
nel periads invernale e calda nel perode estivo,

Numerosi sono i cancelli incontrati nei corridoi che dannc accaesso ai reparti & che conducono aile sezioni detentive
senza alcuna automazione; cid costringe le unitd di Polizia Penitenziaria ivi assegnate, inverc, quasi sempre ridott
allosso nel numero, ad aprire e chiudere manualmente centinaia di volte. Peraltro, come spesso accade, le unita
addette si nducono al di sotto dei livell minim; con presenze di 2 o 1 unitd, per il controlly di circa 80-90 detenut,
mettendo a rischio anche l'incolumita degli operatori in Servizio.

il sarvizia di vigilanza armata sul muro di cinta viene attualmente assicurato dal personale di Polizia Penitenziaria in
garitte fredde, fatiscenti, sporche, anguste ed insalubri, sprovviste di climatizzatori; *potremme definirle da terzo
mondo®.

H Muro di cinta per alcuni tratti & impercorribile a causa della ridotta larghezza, il pavimento & sconnesso in pid parti
e risuita lesionato in vari punti che a nostro avviso rasenta l'inagibilita.

Alcune postazioni di antincendio risultano chiuse con lucchetti ed alcune di esse risultanc installate nelfufficio delle
Se2ioni & Non nei comidoi come previsto dalla norma sulla sicurezza;

Seno presenti nell'istitute delle vere & proprie discariche a cielo aperio risakenti ad anni di attivita,

La spazzatura viene depasitata sotto la garitta presidiata dal personale, senza essere stipata nei previsti cassonetti
attiranda inevitabilmente ratti con evidenti rischi alla salute.

L'ufficio delia sorveglianza generale & angusto e non nispetta la normativa in termini di altezza e di spazip
disponibile,

La caserma Agenti presenta numerase stanze inagibili, ma neilo stesso tempo accessibile a tutti, infatti si & notato
un forte avvallamento del solaic di una stanza che a nastro avviso desta un pericolo reale ¢ andrebbe messo in
sicurezza quanto prima puntellandolo. La caserma si presenta fatiscente non a norma degli standard previsti, non
vi & una distinzione ira alleggi per il personale femminile & maschile con bagni in comune.

Carenza di salubrita in tutti i locali per scarsa pulizia, probatdimente dovuta ad una insufficienza di ore necessarie
per assoivere tutte le aree (caserma agenti, spaccio, uffici direzione, ingresso lst.).

L'organico della Polizia Penitenziaria in servizic alla Casa Circondariale di Lucca & forlemente ridotto con una
probabile carenza non inferior al 30% rispetto al D.M. 8/2/2001.

N parco automezzi del locale NTP & insufficiente a far fronte ai servizi di traduzione, |'organico & ridotto ai minimi
livelli costringendo il personale ad effettuare turni di lavoro stracrdinario e relativi caricht di lavoro diventali ormai
inso=tenibili.

Per quanto sopra esposto, questo Coordinamento attese le urganti necessita di interventi strutturali, di risorse economiche,
umane & quindi efficienza e funzionalitd 'organizzazione del lavoro, chiede a tutti gli Uffici cui la presente & direita di
adoperarsi affinché siano migliorate le condizion| di lavoro de! personale tutto compresa la messa in sicurezza dell'lstituto.

E' gradito un cenno di riscontro.
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